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Mr Çiçana Rudiõ-Dimiõ,

åef Odseka za autorsko i srodna prava,

Zavod za intelektualnu svojinu, Beograd

Kolektivne organizacije za ostvarivañe autorskog i 

srodnih prava – svojinski oblik i privatizacija

Rezime

Autor sve øeåõe nije u moguõnosti da sveobuhvatno i sistematski prati

sva potencijalna koriåõeña svojih dela (npr. emitovaña pojedinaønih radio i

TV stanica kao ni da sa svakom od ñih liøno pregovara o davañu dozvole za jav-

no emitovañe svojih dela).

Ølanstvo u organizacijma za kolektivno administrirañe autorskim pra-

vima otvoreno je za sve autore odnosno nosioce autorskih i srodnih prava, bez

obzira da li su isti kompozitori, pisci, fotografi, muziøari, ili interpre-

tatori, kao i ñihovim udruÿeñima.

 „Tradicionalne“ organizacije za kolektivno ostvarivañe prava delaju u

svoje ime i za raøun svojih ølanova, pregovaraju stope i uslove koriåõeña zaå-

tiõenih dela, izdaju dozvole za autorizovane oblike koriåõeña, ubiraju i di-

stribuiraju tantijeme.Individualni nosilac prava nije  pri tome neposredno

„umeåan“ ni u jednu od preduzetih radñi.

Predlog novog Zakona o autorskom i srodnim pravima Srbije i Crne Gore,

treõi je po redu tekst koji artikuliåe delatnost kolektivnih organizacija

za ostvarivañe autorskog i srodnih prava (pre ñega ZAP iz 1978., ZASP iz

1998.), i to u øl. 149. do 174.
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Suåtina kolektivnih organizacija jeste da su one uvek neprofitnog ka-
raktera i sa taøno preciziranim ovlaåõeñima i namenom, sa kojom nastupaju u
pravnom prometu, u skladu sa prethodno izdatom dozvolom za rad koja je izdata
na osnovu vaÿeõeg  lex specialis. Ove organizacije zbog svoje malobrojnosti, i daçe
nezasluÿeno nemaju prepoznatçivu formu u Zakonu o preduzeõima, pa se ñihova
delatnost svrstava u åiri pojam delatnosti poslovnih udruÿeña. 

Kçuøne reøi:   kolektivno upravçañe, „Internet ugovori“, „tradicionalne“
organizacije za kolektivno ostvarivañe prava, moguõnost pri-
vatizacije kolektivnih organizacija u SCG

Autor dela raspolaÿe ekskluzivnim pravom da dozvoli ili zabrani koriå-
õeñe svog dela... Dakle, pisac moÿe dati pristanak da se ñegovo delo izvede na
sceni kao pozoriåni komad pod odreæenim i  prethodno dogovorenim uslovima
(izvorno delo ili adaptacija), pisac moÿe pregovore sa izdavaøem o izdavañu i
distribuciji svoga dela regulisati inter partes ugovorom, kompozitor, nazavisno
od muziøkog ÿanra, moÿe dati saglasnost da se muziøko delo i ñegova interpre-
tacija uvrsti na kompakt disk, kao trajni nosaø audio zapisa...Ovi primeri, ilu-
struju kako autori i nosioci prava mogu liøno i neposredno ostvarivati svoja
prava.

Drugi primeri ukazuju pak kako je individualno upravçañe pravima virtu-
elno realno ali u stvarnosti gotovo nemoguõe, posebno vezano za odreæene tipove
koriåõeña dela i øitav niz praktiønih razloga... Autor sve øeåõe nije osposob-
çen da sveobuhvatno i sistematski prati sva potencijalna koriåõeña svojih de-
la (npr. da prati programe pojedinaønih radio i TV stanica kao ni da sa svakom
od ñih liøno pregovara o davañu licence za javno emitovañe svojih dela). Sa
druge strane, nije praktiøno za jedno npr. emisiono preduzeõe da traÿi pojedi-
naønu dozvolu od svakog autora za koriåõeñe- javno emitovañe, reemitovañe, sa-
telitsko emitovañe, svakog pojedinaønog autorskog dela.Broj muziøkih dela koji
se prenosi putem tv svake godine, i hiçade nosioca prava na ovim delima kojima
treba priõi radi autorizacije, ovu misiju uøinio bi nemoguõom. Veoma neprak-
tiøan i za upravçañe realno nemoguõ, individualni pristup ovim oblicima ko-
riåõeña dela, posebno za nosioca prava i za korisnike dela, i to je joå u 19. veku,
stvorio je potrebu za osnivañem organizacija za kolektivno ostvarivañe prava.
Osnovna uloga kolektivnih organizacija, uproåõeno posmatrano, jeste da premo-
ste jaz izmeæu stvaraoca i korisnika, makar u nekim „kriznim“ oblastima.
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Zaåto je neophodno kolektivno administrirañe pravima?

 Svi õemo se sloÿiti da su kompozitori, pisci, muziøari, pevaøi, interpre-
tatori i drugi talentovani pojedinci, stvaralaøka kategorija druåtva i kreato-
ri kulturnog identiteta svake ureæene zajednice. „Radionica“ naåeg kulturnog
ÿivota, obogaõena je ñihovim kreativnim peøatom.U ciçu razvoja originalnih
umetniøkih talenata i daçeg ohrabreña u kreirañu, svaka drÿava kroz svoj prav-
ni sistem i kulturnu politiku, mora dati doprinos, incijativu i podstrek ovim
kreativnim pojedincima, koji jedan od svojih najfundamentalnijih oblika ima u
vidu naknade za svako pojedinaøno koriåõeñe ñihovih dela.Poloÿaj stvaralaca
mora biti izvestan i materijalno nagraæen.

Ko su ølanovi?

Ølanstvo u organizacijma za kolektivno administrirañe pravima otvoreno
je za sve nosioce autorskih i srodnih prava, bez obzira da li su isti kompozitori,
izdavaøi, pisci, fotografi, muziøari, ili interpretatori, kao i ñihovim udru-
ÿeñima i esnafima. Pristupañem kolektivnoj organizaciji, ølanovi dobijaju
svoju struønu sluÿbu usmerenu na monitoring, prikupçañe i distribuciju ñiho-
vih tantijema. Punomoõja u vidu tipskih formulara, prijave dela i sl. øine doku-
mentaciju na osnovu koje kolektivne organizacije ostvaruju prava i vezu izmeæu
koriåõeña dela i plaõaña tantijema za izvråeno koriåõeñe dela koje se ima
izvråiti nosiocu prava.

Dela iz tzv. „zaåtiõenog repertoara“  odreæuju se, kategoriåu i vrednuju po
svojoj sloÿenosti i estetici na osnovu posebnih akata organizacije, kao domaõi
ili inostrani zaåtiõeni repertoar (meæunarodni repertoar predstavça  autor-
ska dela  (ne)domicilnih stvaralaca koje åtite i ostvaruju ñihove domicilne
kolektivne organizacije u svetu).

Segmenti prava koji se najøeåõe odstvaruju posredstvom 

kolektivnih organizacija

Kolektivne organizacije, najøeåõe posreduju kod koriåõeña autorskog od-
nosno srodnih prava putem:

• javnih izvoæeña (muziøka dela izvoæena na naøin koji zadovoçava kri-
terijum „javnosti“);

• emitovaña (direktno, odloÿno, reemtivañe npr.  na radiju ili televi-
ziji);

• mehaniøke reprodukcije muziøkih dela (trajni snimci dela na MC, CD,
mini – diskove, ili druge nosaøe sa svojstvom trajnog snimka);

• interpretatorskih prava u dramskim delima (predstave);
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• reprografije i reprodukcije kñiÿevnih i muziøkih dela  (fotokopi-
rañe, xerox i digitalne kopije);

• srodnih prava (prava interpretatora, proizvoæaøa fonograma u ciçu
pribavçaña naknada za javni prenos ili komunikaciju sa javnoåõu pu-
tem fonograma), i dr...

Kako se realizuje kolektivno upravçañe?

Postoje razliøite forme organizacija za kolektivno ostvarivañe prava od-
nosno grupacije ovih organizacija, zavisno od kategorije dela i prava koja su u pi-
tañu.

„Tradicionalne“ organizacije za kolektivno ostvarivañe prava, funkcio-
niåu u svoje ime a za  raøun svojih ølanova, pregovaraju stope i uslove koriåõe-
ña zaåtiõenih dela, izdaju licence za autorizovane oblike koriåõeña, ubiraju
i distribuiraju tantijeme.Individualni nosilac prava nije  pri tome neposred-
no „umeåan“ ni u jednu od preduzetih radñi.

Organizacije  „one-stop-shop“, jesu neka vrsta simbioze autonomnih organi-
zacija za kolektivno administrirañe pravima, koje nude korisnicima centrali-
zovan izvor u kome se dozvola za koriåõeñe raznorodnih dela moÿe lako i brzo
dobiti.Rastuõa je tendencija za propisivañe uslova za rad ovakvih organizacija
„one – stop – shop“, na raøun rastuõe popularnosti multimedijalnih dela (pro-
dukcije nastale od nekoliko vrsta dela, ukçuøujuõi i kompjuterski softver), ko-
ji zahtevaju åirok spektar  autorizacija.

 U principu, i jedne i druge kolektivne organizacije pregovaraju sa korisni-
cima (npr. radio stanice, emisiona preduzeõa, diskoteke, bioskopi, restorani,
prevoznici i dr.) ili grupom korisnika, i autorizuju ih na koriåõeñe autorskih
dela sa svog zaåtiõenog repertoara pod odreæenim, dogovorenim uslovima.Na ba-
zi svoje dokumentacije (informacija o ølanovima i ñihovim delima) i programa
dostavçenih od korisnika ( npr. koåuçice programa izvedenih dela na radiju),
kolektivne organizacije prvobitno prikupçaju a potom i distribuiraju autor-
ske tantijeme svojim ølanovima na osnovu pravila o reparticiji.

Stopa koja pokriva administrativne i materijalne troåkove, a u nekim zem-
çama i kulturne i promotivne aktivnosti (nekadaåñi U.K.D. fond za unapreæe-
ñe kulturne delatnosti), odbija se od ubranih autorskih tantijema, i predstavça
iskçuøivo troåkove rada struøne sluÿbe svake kolektivne organizacije.Iznosi
koji se plaõaju nosiocima prava faktiøki korespondiraju sa upotrebom ñihovih
dela.

U oblasti dramskih dela i tzv. „velikih“ autorskih prava (scenarija, panto-
mima, balet, drame, opere, mjuzikli), praksa kolektivnih organizacija je dosta
razliøita, poøev od toga da ove organizacije nastupaju u svojstvu agenata umetni-
ka koga zastupaju.Iste pregovaraju o generalnom (kolektivnom) ugovoru sa orga-
nizacijama koje predstavçaju pozoriåta,  u kojim ugovorima je predviæen mini-
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mum uslova modifikovanih za potrebe eksploatacije konkretnih umetniøkih de-
la i interpretacija.

U oblasti åtampanih dela (kñige, magazini,  druga periodiøna izdaña, novi-
ne, reportaÿe, tekstovi pesama) kolektivne organizacije su uglavnom „umeåaøi“
sa ciçem garantovaña prava na reprografsku reprodukciju, drugim reøima u  da-
vañu dozvola da se zaåtiõeni materijal fotokopira od strane institucija i si-
stema kao åto su biblioteke, poslovni sistemi, univerziteti, åkole i asocija-
cije potroåaøa.  

Gde kolektivne organizacije vråe svoje zadatke?

Primena nacionalnih zakona koji utvræuju prava u domenu kñiÿevih i umet-
niøkih dela i u oblasti srodnih prava, ima efekta samo u granicama te zemçe.U
skladu sa principom nacionalnog tretmana i principima ustanovçenim kako pu-
tem Bernske konvencije tako i Rimske konvencije, strani nosioci prava tretiraju
se na isti naøin  kao i domaõi drÿavçani.Ovaj princip primeñuje se i od strane
kolektivnih organizacija, koje na osnovu ugovora o reciproønom zastupañu, ad-
ministriraju strani repertoar na svojoj nacionalnoj teritoriji, razmeñuju in-
formacije i plaõaju naknade stranim nosiocima prava.

Tokom decenijske prakse kolektivne organizacije u domenu plaõaña ino-
stranih tantijema za nedomicilne autore, razvile su dva osnovna principa:

• „tradicionalni princip“ razmene dokumentacije o izvoæeñima i pri-
padajuõih tantijema preko granice;

• „inovirani princip“, gde svaka kolektivna organizacija, na osnovu re-
ciproønih ugovora, zadrÿava tantijeme ubrane po osnovu koriåõeña
dela inostranih autora i te iznose uliva u opåti fond za raspodelu
svojim domicilnim autorima, i vice verso.

Privredna i kulturna dimenzija 

Kolektivno upravçañe predstavça vaÿan servis u svetu kreativnih umetno-
sti.Aÿurirañem ovih prava, sistem nagraæuje kreatore i stvaraoce dela u okru-
ÿeñu koje im pruÿa adekvatnu  autorskopravnu zaåtitu, i jedan efikasni sistem
za upravçañe pravima.Ovakva situacija ohrabruje kreatora da doprinese razvoju
segmenata kulture, privlaøi strana ulagaña i stvara izvesnijim status autora. 

Neke od postojeõih kolektivnih organizacija nude i programe  socijalne za-
åite svojim ølanovima (sistem PLR u Velikoj Britaniji).Beneficije øesto uk-
çuøuju  pomoõ pri leøeñu ili osigurañe, kao i anuitete za penziju ili neku vrstu
garantovanog prihoda koji se zasniva na ølanstvu i primçenim honorarima.

Organizacije za kolektivno ostvarivañe prava øesto su pokroviteçi kul-
turnih aktivnosti, u ciçu promocija nacionalnog repertoara dela ...
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Sa druge strane, posmatrano u privrednim okvirima, industrije zabave u
najrazvijenijim zemçama sveta zauzimaju izuzetno visoka mesta u uøeåõu u nacio-
nalnim ekonomijama i nacionalnom dohotku, i zapoåçavaju veliki broj çudi, sa
stalnom tendencijom rasta... (u SAD na 5 mestu ispred proizvodñe automobila).

Kolektivne organizacije i digitalno okruÿeñe

Autorska dela se u rastuõem trendu dostavçaju i koriste u digitalnoj formi,
posredstvom globalnih mreÿa kao åto je Internet. 

U „on - line“  svetu novog milenijuma, administrirañe pravima dobija novu
dimenziju i zahteva prilagoæavañe rada kolektivnih organizacija, ali i isto-
vremeno potvræuje superiornu potrebu ñihovog postojaña.Zaåtiõena dela, sada
su masovno u digitalnoj formi, kompresovana, skladiåtena „od i ka“ korisniku,
kopirana i distribuirana putem Interneta na bilo koju destinaciju u svetu.

S tim u skladu, mnoge kolektivne organizacije razvile su sisteme za „on – li-
ne“ dostavu informacija koji se odnose na licencirañe  autorskih dela, monito-
ring upotrebu, prikupçañe i distribuciju naknada razliøitim kategorijama
autora dela - posebno u digitalnom okruÿeñu.

Dva meæunarodna ugovora zakçuøena su 1996.godine (WIPO WCT i WIPO
WPPT), pod pokroviteçstvom WIPO, kako bi korespondirali izazovima koje
zaåtita i ostvarivañe autorskih i srodnih prava imaju u digitalnoj eri.Pozna-
ti su kao „Internet ugovori“, i izmeæu ostalog nude  reåeña koja  se odnose na
mere tehnoloåke zaåtite i prevencije i prava na upravçañe informacijama u
digitalnom okruÿeñu, pri øemu za ciç imaju da nosioci prava budu zaåtiõeni
kada se ñihova dela disemeniraju putem Interneta itd.

Kolektivne organizacije u Srbiji i Crnoj Gori - zakonske 

moguõnosti

Predlog novog Zakona o autorskom i srodnim pravima Srbije i Crne Gore,
treõi je po redu zakonski tekst koji artikuliåe delatnost kolektivnih organi-
zacija za ostvarivañe autorskog i srodnih prava (pre ñega ZAP iz 1978., ZASP

iz 1998.).

Ñegova reåeña detaçno i jasno daçe postavçaju kvalitativne i formalne
uslove za osnivañe organizacija.Zahtevi su:

• organizacija se ne osniva radi sticaña dobiti;

• organizacija podrazumeva odreæenu specijalizaciju u skladu sa svojim
statutom;

• postojañe monopola na celoj teritoriji Srbije i Crne Gore (ølan
149.);
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• u ostvarivañu prava na naknadu, nosioci prava daju nalog organizaciji
da u svoje ime a za ñihov raøun naplati naknadu od korisnika (ølan
150.);

• osnivaøi mogu biti autori, nosioci autorskog odnosno srodnog prava i/
ili ñihova udruÿeña (ølan 151.);

• osnivaøki akt predstavça odluka odnosno ugovor o osnivañu (u zavi-
snosti od broja osnivaøa);

• osnivañe organizacije vezano je za prethodno dobijenu dozvolu za obav-
çañe delatnosti organizacije koju izdaje nadleÿni organ drÿavne za-
jednice – Zavoda za intelektualnu svojinu (ølan 154.);

• organizacija prilaÿe i predlog statuta, dokaz o poslovnom sediåtu u
SCG, dokaz o veõini odnosno reprezentativnom broju nosilaca prava,
kao i dokaz o kadrovskoj, tehniøkoj, finansijskoj i organizacionoj
pretpostavci za rad;

• po dobijenoj dozvoli, organizacija stiøe svojstvo pravnog lica upisom
u registar u koji se upisuju privredna druåtva odnosno drugi oblici
organizovaña u skladu sa odredbama zakona koji ureæuje obavçañe
delatnosti (ølan 159.);

• organizacijom upravçaju ñeni osnivaøi u skladu sa statutom, a organi
organizacije jesu skupåtina, upravni i nadzorni odbor i
direktor (ølan 160.);

• u skladu sa statutom organizacija izdvaja deo ostvarenog prihoda od ko-
risnika za pokriõe troåkova svoga rada (ølan 165.);

• na rad organizacije shodno se primeñuju odredbe zakona kojima se ureæ-
uje pravni poloÿaj preduzeõa, ako lex specialis-om nije drugaøije odreæe-
no (ølan 166.).

Dosadaåñi modaliteti prilikom osnivaña i registracije kolektivnih 
organizacija

Prilikom registracije u Privrednom odnosno Trgovinskom sudu u Beogradu
( sve registrovane organizacije imaju svoja poslovna sediåta u Beogradu), iste su
imale obavezu da se kao predlagaøi za upis u sudski registar  konsoliduju sa
aspekta zahteva postojeõeg oblika registracije koji poznaje aktuelni zakon koji
reguliåe rad preduzeõa. 

Jedina kolektivna organizacija koja je postojala pre donoåeña ZASPA iz
1998.godine,  imala je obavezu da se uskladi sa odredbama ovog zakona, i ista je
svoju registraciju iz statusa druåtvene organizacije – za obavçañe druge druå-
tvene delatnosti, transformisala u poslovno udruÿeñe odnosno organizaciju
koja se bavi ostvarivañem i zaåtitom autorskih prava. (raniji åifrarnik de-
latnosti je podrazumevao åifre  110904- zaåtita autorskih prava, a kasnije i
åifre koje su se odnosile na delatnost poslovnih udruÿeña 91110- ali u duhu ek-
stenzivnog tumaøeña delatnosti kao ostvarivaña autorskog i srodnih prava-ko-
lektivno, øime je praksa nadopunila sistem klasiøne registracije).  



1017Çiçana Rudiõ-Dimiõ: Kolektivne organizacije za ostvarivañe 
autorskog i srodnih prava –  svojinski oblik i privatizacija

 (str. 1010-1018)

Dijapazoni pomenutih osnivaøa bili su od esnafskih udruÿeña autora i
stvaralaca, do proizvoæaøa odreæenih trajnih nosaøa zvuka i/ili zvuka i slike,
registrovanih za delatnost za koju je dozvola zatraÿena.

Velika veõina osnivaøa, dakle, bila su privatna preduzeõa, åto ide u prilog
tezi da kolektivne organizacije ne mogu biti izuzete od procesa privatizacije.

Moguõnosti i obaveza  privatizacije u skladu sa Zakonom o privatizaciji 
(„Sl.glasnik RS“, br. 38/2001), odnosno Zakonom o izmenama i dopunama 
Zakona o privatizaciji („Sl. glasnik RS“,br. 18/2003)

Citirani propisi podrazumevaju sledeõe relevante okolnosti:
1. øiñenica da predmet privatizacije obuhvata kolektivne organizacije sa

aspekta da iste nisu izuzete posebnim propisima;
2. øiñenica da kolektivne organizacije imaju svoje poslovno sediåte i imo-

vinu;
3. postavça se pitañe kod øl. 9. ovog zakona, da li se modeli privatizacije

mogu boçe ostvariti kao model prenosa kapitala bez naknade ili prodaja kapita-
la. Naime, ako se radi o prodaji kapitala, u kojoj meri se delatnost kolektivnih
organizacija kao esnafska i profilisana, ne sme meñati;

4. da li se i na koji naøin moÿe prihvatiti modalitet predviæen ølanom 11.
zakona, gde se predviæa moguõnost prenosa akcija zaposlenima, u sluøaju kolek-
tivne organizacije to je postojeõa Struøna sluÿba kao izvråilaøkli servis za
potrebe autora/nosioca prava, koja bi prenosom akcija zaposlenima postala ñi-
hovo vlasniåtvo;

5. rokovi za sprovoæeñe privatizacije su opåti i obavezujuõi za sva preduze-
õa;

6.  na kolektivne organizacije mogu se primeniti modaliteti da kupci   mogu
biti domaõa odnosno strana pravna odnosno fiziøka lica, kao i lica koja mogu da
se udruÿe, åto je upotrebçiv modalitet da ølanovi i osnivaøi kolektivne orga-
nizacije mogu postati i vlasnici iste organizacije.

****

Suåtina, odnosno specifiønost kolektivnih organizacija jeste u tome da su
one uvek neprofitnog karaktera i sa taøno preciziranim ovlaåõeñima i name-
nom, sa kojom nastupaju u pravnom prometu, u skladu sa prethodno izdatom dozvo-
lom za rad koja je data na osnovu vaÿeõeg  lex specialis. Iste organizacije i daçe,
nemaju svoju prepoznatçivu formu u Zakonu o preduzeõima, pa se ñihova delat-
nost svrstava u åiri pojam delatnosti poslovnih udruÿeña. 

Privatizacija struønih sluÿbi ovih organizacija, posebno kroz modalitet
moguõnosti prenosa akcija zaposlenima, gde bi struøna sluÿba za potrebe ølano-
va i osnivaøa bila privatno preduzeõe, dok bi upravçañe organizacijom bilo iz
redova osnivaøa i ølanova, sasvim je prihvatçiv model.
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Collective Organizations for Enforcement the Copyrights - the 

Ownership Form and Privatization

Summary

Authors are more often in the position of non accessibility to over all estimate and
follow all potential using of their works (public broadcasting of singl radio and TV stati-
ons, lack of the possibility to negotiate with each of them regarding the issuing the licence
on behalf of the authors regarding that very broadcast,etc.).

Membership in the collective management organizations is open for all authors and
right holders of copyright and related rights, regardless of thier profile – composers, pub-
lishers, writers, photographers, musicians, performing artists, and to their associations.

 „Traditional“ organizations for the collective administration of rights perform in the-
ir own name but on behalf of their members, negotiate the rates and conditions for use of
their protected material, issue licenses for the authorized means of use, collect and distri-
bute authors fees. Individual members are not directly involved in any of mentioned acts. 

Draft of Law on Copyright and Related Rights of SMN, is third law which recognises
structure of collective management organizations ( before ZAP from 1978, ZASP from
1998), in articles 149 till 174.

Signification of collective management organizations  lies in their non-profit caracter,
with previously determined goals for achivement, and authorizations for taking steps in
the economic turnover, in compliance with the license previously issued, on the basis of
the lex specialis law. These organizations, small numbered, do not have the recognizable
form in the current Law on Enterprises, so their administration is grouped under the busi-
ness associations, in general. 

Key words: collective management, „Internet treaties“, „traditional“ organizations for
collective management of rights, possibility that collective management orga-
nizations went into the private sector in SMN.


